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BAB I

PENDNHULUNN

{.1. Latar Belakang

Dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 20A4 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap

daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis,

terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan

jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan

jangka menengah maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah

(kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka

Panjang (RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM)

Daerah dan Rencana Kerja Penterintah Daerah (RKPD).

Sesuai amanat tersebut maka Dinas Komunikasi dan lnformatika

Kabupaten Kotawaringin Timur sebagai salah satu Satuan Kerja Perangkat

Daerah pada tahun 2018 ini menyusun Rencana Kerja Dinas Komunikasi

dan lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur tahun 2019. Renja SKPD

merupakan dokumen rencana pembangunan SKPD yang berjangfta waktu 1

(satu) tahun guna mengoperasionalkan RKPD yang disertai oengan upaya

mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan masyarakat

yang sudah dicapai oleh SKPD, sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya

Rencana Kerja Dinas Komunlkasi dan lnformatika Kabupaten

Kotawaringin Timur tahun 2018, merupakan rencana pembangunan tahunan

yang pada dasarnya disusun untuk mewujudkan visi Dinas Komunikasi dan

lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur tahun 2016 - 2021 seperti yang

tertuang dalam visi Bupati Kabupaten Kotawaringin Timur Tahun 2016-2021

yaitu: "Terwujudnya Masyarakat yang Madani, Dinamis, Mandiri dan

Berdaya Salng dalam Suasana Religius, Kebersamaan, Aman dan

Sejahtera."

1.2. LANDASAN HUKUM

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan

lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur adalah :

1" Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;
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3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

6. Peraturan Pemerintah No 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan

Daerah;

7. Peraturan Pemerintah No. 6 Tahun 2008 tentang Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

L Peraturan Pemerintah No.8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 tentang Pedoman

Pengelolaan Keuangan Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 59 Tahun 2007 tentang Perubahan

atas Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 tentang

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 54 Tahun 2010 tentang Petunjuk

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah No.B Tahun 2008 tentang Tahapan,

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan

Rencana Pembangunan Daerah;

12. Perda Kabupaten Kotim Nomor 1 Tahun 2006 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kotim tahun 2005-

2025;

13. Perda Kabupaten Kotim Nomor 1 Tahun 2010 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kotim tahun 2010-

2015;

14. Peraturan Daerah Kabupaten Kotawaringin Timur l.lomor 18

Tahun 2016 tentang Pembentukan Dinas Komunikasi dan lnformatika

Kabupaten Kotawaringin Timur;

1.3. Maksud Dan Tujuan

1.3.1 Maksud

Penyusunan Rencana Kerja SKPD Dinas Komunikasi dan lnformatika

Kabupaten Kotawaringin Timur dimaksudkan untuk menyediakan tolck

ukur dan alat bantu bagi unit-unit kerja yang ada pada lingkungan

SKPD Dinas Komunikasi dan lnforrnatika untuk secara konsekuen dan
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konsisten dalam menyelenggarakan kegiatan sesuai dengan tugas,

fungsi dan peranan yang diemban.

1.3.2 Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja SKPD Dinas Komunikasi dan lnformatika

Kabupaten Kotawaringin Timur bertujuan untuk lebih memantapkan

terselenggaranya kegiatan yang mengutamakan skala prioritas pada

SKPD Dinas Komunikasi darr lnformatika dalam upaya turut

mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah

yang telah ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Kotawaringin Timur

Tahun 2016.2021

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Bab l. Pendahuluan

Pada Bab I dijelaskan mengenai pokok-pokok pikiran mengenai

gambaran umum, latar belakang, maksud dan tujuan, Landasan

Hukum dan sistematika penulisan sehingga hubungan pada bab-

bab berikutnya ada keterkaitan dan pemahaman yang baik.

Bab ll. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu

1. Evaluasi Pelaksanaan Renja tahun lalu dan Capaian Renstra

Dinas Komunikasi dan lnformatika.

Memuat kajian terhadap hasil evaluasi pelaksaanaan Renja SKPD

Tahun 2017 dan perkiraan capaian Tahun 2018 mengacu pada

APBD Tahun berlalan yang sudah disahkan, selanjutnya dikaitkan

dengan pencapaian target Renstra SKPD berdasarkan realisasi

program dan kegiatan pelaksanaan Renja SKPD tahun - tahun

sebelumnya.

2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Berisikan Kajian terhadap capaian kinerja yang sudah ditentukan

dalam sPM maupun terhadap IKK sesuai dengan peraturan

Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 dan Peraturan Pemerintah

Nomor 38 Tahun 2007. Jika indikator yang dikaji, disesuaikan

dengan tugas dan fungsi masing-masing sKpD, serta ketentuan
peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja
pelayanan.

3. lsu-isu penting Fenyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Memuat uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja pelayanan

SKPD dan hat kritis yang terkait dengan pelayanan sKpD,
permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
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menyelenggarakan tugas dan fungsi SKPD, dampaknya terhadap

capaian vrsi dan misi Kepala Daerah terhadap capaian program

Nasional/ lnternasionai seperti SPM dan RAD-MDGS (Milenium

Development Goals), tantangan dan peluang serta formulasi isu-

isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prior"itas

tahun yang direncanakan.

4. Penelaahan Usr.rlan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap programi

kegiatanyang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari

kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan propinsi,

Asosiasi-Asosiasi, SKPD Kabupaten/kota yang langsung ditujukan

kepada SKPD maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi

SKPD dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan

Musrenbang Kecamatan.

Bab lll. Tujuan, Sasaran dan Program Kegiatan

1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan sebagaimana

dimaksud, yaitu penelaahan yang nrenyangkut arah kebijakan dan

prioritas pembangunan nasional dan yang terkait Tugas Pokok dan

Fungsi SKPD.

2. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kornunikasi dan

lnformatika yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra

SKPD.

3. Program dan Kegiatan

Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan

pertimbangan terhadap rurnusan program dan kegiatan,

rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan

program kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKpD

baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif maupun kor-,rbinasi

keduanya.

Bab lV. Penutup

Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat

perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun

ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah
pelaksanaannya serta rencana tinclak lanjut.
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BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN KOTAWARINGIN

TIMUR

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Dinas Komunikasi dan lnformatika

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan lnformatika Kabupaten

Kotawaringin Timur adalah merupakan penjabaran dari Rencana Strategrs

Dinas Komunikasi dan lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur. Tercapai

atau tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program y?ng telah

disususn dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah

(|-AKIP). Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk

mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi

organisasi dalam mencapai tujuantujuan dan sasaran yarrg telah ditetapkan,

melalui suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periocJik

Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan

lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur ini menyajikan dasar Pengukuran

Kinerja Sasaran dari hasll apa yang telah diraih atau dilaksanakan oleh

Dinas Komunikasi dan lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur selama

Tahun 2017 dan perkiraan target Tahun 2019. Pengukuran Kinerja Kegiatan

dan Pengukuran Kinerja Sasaran melaluitahapan sebagai berikut :

A. Penetapan lndikator Kirrerla

Penetapan lndikator Kinerja merupaKan ukuran kuantitatif dan

kualitatif yang menggarnbarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang

telah ditetapkan. lndikator Kinerja Kegiatan meliputi indikator masukan

(lnput), Keluaran (Output), hasil (Outcome), Manfaat (Benefit) dan

Dampak (lmpact).

lndikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya

manusia, laporan, buku dan indikator lainnya. Fenetapan indikator kinerja

ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing-

masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

B. Capaian Analisis Kinerja

Pengukuran Kinerja dilakukan cengan menggunakan indikator

kinerja kegiatan, pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan date

kinerja. Pada tahun 2017 Dinas Komunikasi dan lnformatika baru

berpisah dengan Dinas Perhubungan Kab. Kotim mulai Januari Tahun

2017. untuk program dan kegiatan dalam rencana Kerja dan Dokumen

6
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Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) di TA. 2017 terlaksana

dengan lancar, terutama Program Teknis. ada 6 Program dengan g

kegiatan yang terealisasi 5 program Teknis dan B Kegiatan dengan

Presentasi 87 ,61 o/o.

2.2. Analisis Kineria Pelayanan SKPD

Analisis pencapaian kinerja pada dasarnya diarahkan untuk

mengukur tingkat keberhasilan visi yang telah ditetapkan dan dijabarkan

dalam misi. Selanjutnya untuk mervujudkan visi tersebut ditetapkan

tujuan, sasaran, kebijakan, program, dan kegiatannya. Oleh karena ltu

maka analisis pencapaian kinerja selanjutnya secara rinci dilaksanakan

berdasarkan tingkat keberhasilan kegiatan-kegiatan yang telah

ditetapkan.

Mengingat anggaran yang terbatas dan kurangnya sumberdaya

manusia, maka kinerja Dinas Komunikasi dan lnformatika Tahun 2017

belum Optimal. Usaha-usaha terus dilakukan untuk meningkatkan

pencapaian visi dan misinya menyusun perencanaan yang lebih matang

dan terpadu mengalokasikan dana kepada kegiatan yang sangat orioritas

dengan pengalokasian dana merujuk kepada rencana hasil yang akan

didapat.

Selanjutnya melalui peningkatan koordinasi dengan pihak-pihak

terkait dan peningkatan profesionalisme kerja terus menerus dilakukan.

Dengan adanya peningkatan kualitas SDM, sarana prasarana, dan

dukungan dari semua pihak diharapkan kinerja Dinas Komunikasi dan

lnformatika semakin meningkat dari tahun sebelumnya.

2.3 leu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas

Komunikasi dan lnformatika

untuk dapat lebih memfokuskan strategi Dinas Komunikasi dan
' lnformatika Kabupaten Kotawaringin 'rimur dalam pencapaian visi, misi

secara efektif dan efisien, perlu memperhatikan faktor-faktor yang dapat

mempengaruhi keberhasilan dan kegagalan dengan menghitung nilai-
nilai yang berkembang dalam organisasi serta situasi dan kondisi. Analisa

tersebut merupakan hal yang sangat penting, dalam rangka menentukan

faktor'faktor kunci sebagai penentu keberhasilan organisasi daiam
mencapaitujuan yang telah ditetapkan dalam bentuk isu - isu strategis.



Disknminfo Tahun 2018

1. Masih kurangnya dukungan lnfrastruktur di bidang Telekomunikasi

Dan lnformatika;

Masih kurangnya sarana prasarana guna mendukung kelancaran

tugastugas operasional lapangan dalam rangka keterbukaan

informasi

Masih kurangnya komitmen sumber daya manusia dalam penegakan

disiplin di lapangan.

2.4. Penelaahan Usulan Program Kegiatan Masyarakat

Usulan Program dan kegiatan yang disampaikan kepada- SKPD

Dinas Komunikasi dan lrrformatika melalui hasil ft4usrenbang K*canratan

tidak dapat semuanya direalisasikan mengingat keterbatasarr Pagu Dana.

Seringkali usulan dalam Musrenbang kecamatan tidak dapat

diakomodir pada saat Musrenbang Kabupaten karena bukan termasuk ke

dalam Skala Prioritas di daerah yang bersangkutan.

2.

3.
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BAB III

TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN KOTAWARINGIN

flMUR

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Apabila ditelaah lebih jauh mengenai rencana strategis Dinas

Komunikasi dan lnformatika dan Kebudayaan Provinsi Kalimantan Tengah

tahun 2A16 - 2021 telah menetapkan visi yaitu "Tervvujudnya Masyarakat

yang Madani, Dinamis, Mandiri dan Betdaya Saing dalam Suasana

Religius, Kebersamaan, Aman dan Sejahtera."

Untuk mewujudkan visi tersebut diperlukan tindakan nyata dalam bentuk

nlisi sesuai dengan peran Dinas Komunikasi dan lnformatika Kabupaten

Kotawaringin Timur yaitu: Meningkatkan pelayanan komunikasi dan

informatika yang handal, aman, terjangkau dan rarnah lingkungan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

Penyusunan Rencana Kerja SKPD Dinas Komunikasi dan

lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur bertujuan untuk lebih

memantapkan terselenggaranya kegiatan yang mengutamakarr skala

prioritas pada SKPD Dinas Komunikasi dan lnformatika dalam upaya

turut mendukung suksesnya pencapaian sasarat'l pembangunan daerah

yang telah ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Kotawaringin Timur

Tahun 2016-12021.

Secara umum tujuan yang ingin dicapai, antara lain :

1. Mewujudkan pembinaan, pengawasan dan pengenclalian terhadap

penyelenggaraan telekom unikasi

2. Meningkatkan layanan informasi

3.3 Program dan Kegiatan

Mengacu kepada strukturisasi program dan kegiatan, Dinas

Komunikasi dan lnfonnatika telah menyusun program-program pada

Tahun 2017, yang dihubungkan dengan tujuan yang ingin dicapai pada

tahun 2019. Program-program tersebut didukung beberapa kegiatan demi
itencapai tujuan. Pada tahun 2018, Dinas Komunikasi dan lnformatika

merumuskan 14 program yang dijabarkan dalam beberapa kegiatan pada

tabel lV- C.2E sebagaimana berikut :

.,j
,tffi
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Catatan PentinS

Praklraan Maiu Rencana Tahun 2O21

Kode
Unrsan/Bldang Urusan Pemedntah Daerah

dan Program/Kegiatan

lndikator Kinerja

Program/XeBlatan

Rencana Tahun 2019 Prakiraan Maju Rencana lanun

**orro" I
Klnerla 

I

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndlkatlf

Target Capalan

Klnerla

Kebutuhan

Dana/Pagu lndilatli
Lokasl

Tar8et Capalan

Klneria

Kebutuhan

Ilana/Pagu lndikatil
Sumber Dana

llrusanWajib
Komuni*asl dan lnformatika

1 25 T( 15 Progrlm ?e'trBtnbangan Xomunlkasi,

lnlormasldan Medie Massa s (lima)

Kecamatan

550.000.000 8 (delapan)

Kecamatan

880.00O.000

1 25 x)( 15 02 Keglatan Pembinaan dan Pengembangan

Jaringan lomunikasi dan informasi

Jumlah Kecamatan yang

terhubung dalam iaringan
komputer kabupaten

Kab.Kotim s (lima)

Kecamatan

5so.o00.0m APBD Kab. kotim Keglatan lnl Derrungsl agar

Kantor Pemerintahan di

Kecamatan dapat mengakses

iaringan intranet dan internet

Kabupaten

100 Mbs

1 paket

1.000.000.000 100 Mbs 1.0m.000.000
lumlah Kecepatan Akses

lnternet Pemerintah

Daerah

Kab.Xotim 100 Mbs 1.000.000.000 APBD Kab. Kotim Akses lnternet untuK lnternal

Diskominfo dan Sharing akses

lnternet untuk kantor

Pemerintahan yang tidak

teriangkau iaringan lnternet

namun tercover )aringan

intranet kabuPaten

100.000.000 r00.000.000

Jumlah laringan Fiber Optik
yang terpelihara

Kab.Kotim 1 paket 100.000.000 APBD Kab. Kotim Pemeliharaan Jaringan KaDel

serat optik yang

menghubungkan 35 SOPD di

Kota samPit

AzBD Kab. Kotim Pembangunan BTS mini di

daerah Slank SPot

1 paket 1.000.000.000
1.000.000.000lumlah BTS Miniyang

rerbaneu n

Kab.Kotlm 1 paket 1.O00.000.000

lumlah Sosialisasl TIK yang

dilaksanakan

Kab.Kotim 2 sosialisasi 56.000.000 APBD Kab. Kotim iosialisasi TIK bagi ASN dan

mecvarakat

2 sosialrsasi 66.000.000
66.OO0.000

Pengadaan Peralatan

Komunikasi Command Center

1. paket 500.000.000

500.00o.000

jumlah peralatan

Komunikasi Caommand

Center

Kab.Kotim 1 paket 500.000.000 \PBD Kab

APBD Kab. Kotim Aplikasi lnteroPerabilitas

beberapa Apllkasi Yang sudah

te rbansu n

1 Aplikasi

200.000.00c
umlah Sistem lnformasi

iang dibuat

Kab. Kotim l Aplikasi



Urusan./Bllang Urusan Pemerintah Daerah

dan Program/Kegiatan

lndikator Kinerla

Program/Xegiatan

l,4elalui Radi:)

Melalui Siaran Te evisi

Catatan Penting

APFID Kab Kotiir

5.000 ''li)0 APUD Kab Kotim Untuk memberikan Lrri'rr rndsl

melaiui siaran Telev:r lokai

Target Capaian

Klnerla

Kebutuhan

Kail Kotlrl

ri n-rr"tr.-b"t i xrb roti*

APBD KAb, KOtiM
Kab.Koti m

APBD Kab. Kotim

{Pelaksanaan Diseminasi dan

istribusian lnformasi Daerah) melalui

Untuk Pemberitaan

- k membe\rikan lriottllsl
siaran radio

10.000.000 | acao reb Kotim
5 (lima) Penerbitan

Kab Iot trr

1 (satu) Televisi
1 i\rtu) Televisi

l (satu) Ielcvisi

5.000,000

\

sampit



Unrsan/Bidang tlrusan Penrerintah Daerah

dan Prognm/Xegiatan

n Penyebaran lnformasi dan
Dokumentasi Layanan SMS Broadcast

lndikator Xlneria

Prognm/Xeglatan

lnformasi yang

melalui sms

25.000 000 Kab. Kotim

Catatan Pentin8

'an lnformasi melalui t (salu) tahun

d. Dokumentasi kegiatan pemerintah dan Dokurnentdsi I 10.000.000 laeao Kab. Kotim

e. Cetak foto dan Album Foto

Kegiatan Penyebarluasan lnformasi yang

Bersifat Penyuluhan bagi Masyarakat

kecamatan yang

belum terbentuk KIM

l7 Kecamatan dr rab. I 50 (limr puluh)

baru8Kecdmatan,'lJ I desa

yang telah membentuk

dalam rangka

tkan penyebarluasan I

pembangunan I

58 (lima puiuh

delapan) desa

APBD Kab. Kotim

1 (satu) tahun

Kode

Lokasi
TarSet Capalan

Xinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu lndikatil

Sumber Dana
TarBet Capaian

Xinerla

Kebutuhan

Dana/Pagu
lndilarlf

:
Target Cap3iap

Klneria
Xebutuhan

)ana/Pagu fndtkati

l. Media uebsite Kab. l(otim 4 (empat) media
sosial

60.000.000 APBO Kab. Kotim :ersebarnya informasi melalui

nedia online, yaitu : Instagram,

twltter. Facebook dan Website
)aerah

4 (empat) media

sosial

50.000.mo 4 (empat) medla

sosial

@.o@.o00

;osial yang dikelola

:. Medla luar ruans
- Buletin :etak buletin Kab. Xotim 5O (lima puluh)

ekmmnlar
5.000.000 \PBD Kab. Kotim :ersebarnya informasi melalui

rrrletln
50 (lima puluh) 5.m0.000 s0 {lima puluh)

clrqemnlar
5.OOO.mO

- Leaflet :etak Leaflet Kab. Kotim lSflsentus lima
puluh) eksemplar

1.200.000 \PBD Kab. Kotim :ersebarnya informasi melalui

eaflet

1.200.000 \PBD Xab. Kotim 1.200.000 IPBD Kab. Kotim

- Eooklet letak melalui booklet Xab. xotim 50 (lima

puluh)eksenrplar
1.000.000 \PBD Kab. Kotim :ersebarnya informasi melalui

rooklet
1.000.000 IPBD Kab. Xotim 1.000.000 \PBD Kab. Kotim

Brosur letak brosur Kab. Kotim 500(li,na ratusi 500.0t)0 \PBD Kab. Kotim :ersebarnya infornrasi melalui
lroqllr

500.000 \PBD Kab. Kotim s00.000 \PBD Kab. Kotim

- Spanduk letak Spanduk Kab. Kotim i2 (dua belas)
hrrah

6.000.000 qPBD Kab. Kotim ersebarnya informasi melalui
lnandr rk

5.OO0.000 {PBD Kab. Kotirn 6.000.000 APBD Kab. Kotim

- Baliho letak Ealiho Kab. Kotim 1 (satu) buah 1.000.000 6.PBD Kab. Kotim :ersebarnya informasi melalui
l:lihn

1.000.000 qPBD Kab. Kotim 1.000.000 \PBD Xab. Xotim

lonor Petugas
,Pndokum.nir<i

Kab. Kotim i (satu) tahun 10.000 000 APBD Kab. Kotim 10.000.000 \PBD Kab. Kotim

)iaya cetak fotc dan album
oto

Kab. Kotim 1 (satu) tahun 12.000.000 APBD Kab. Kotim l-ersedianya foto dokunrentasi 12.000.000 qPBD Kab. Kotim 12.000.0@ \PBD Kab. Kotim

1 25 xx 18 o3 Kab. Kotim 50 (lima puluh)

desa

1.500.000.000 1.500.000.000 1.740.000.000

1 18
'04

Kab. Kotim 1 (saru) tahun 25.000.000 25.oCO.00c



Kebdtuhan

Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Daerah

dan Program/Keglatan

Catatan Penting
lndikator Kineria

Program/Keglatan

Jumlah Buku LaPoran

stik Sektoral

10.000.000

LapanBan terhadaP

Statistik Sektoral untuk

Perencanaan Pembangunan

auiu Hasil Analisis data

'(.fi; P""crl.h.,r, updating dan Analisis

t



Progrnm Peebatrgunan Dsenh ytrtrg dlsertli Psgu Indiktrdf
I(sbuprten Kotswerlugin Timu r

Kode
Itisi/Tujuin/Si!rran/Program Ptmbangunan

I)reEh

Itrdikator
Kinerja

(tujuan/implcv
oItcoft)

KoEdisi
Kitreria

Awal
R?.'MD
ffu[un
20ts)

CspaisD Kinerio Prcgnm drtr Kerangks Pendenarr

Pcratrgk t
Drerrlr

PenaugguDg
Jawrb

Tahuu 2016 Trhuh 2017 2018 TrhDn 201S Ta[uD 20?0 Tahua 20201 Kondlsi Kitreil! pnds trkhir

{laprirtr Rp. ('npnirn Rp. Targel Rp.
'fargel Rp. TrrEcl Rp. Tfrrgel Rp. Target Rp.

i2) 3 14) isl t9\ ( !(i) (ll {ll) lt) l5) l6) ( I8i I t9l

Vki l:
vie$ltudkmi rah Ldlol peme4rdu yAn! eilklifd0il elGicu

I ujurn J 1:

P.ur!.k.Lil tih kclda pem.rnlrhir ynrg bik

)l.uurE:liattya hraLias rel6vxDu pub!l

lK'@il PeDg.nrbrn$o Komurilasr
ilh',r3rrdrr h.dii trr.la

egme.gibti
el6tibe di bidug
omuoiktri dd
ifo@asi

tror$ Fi!rllasi p.r,ngkh SDM
hrliils konNnkrsr dar Dlinnl;r

NA ,i l.oct l8).5m.m 37.1v; lt0.9l0 ffi, l8.l-196 16.ll5.frt 87.2qi ir0.970.0rr tsl.ly/r t40.9?0 000 lm9i di.8t5.0m

trugMr pdilngk,rr, sannr dan

elenratik' yanr

66.9596 110 5{s ofr) ts.679" -196.000.0(x) 64.950/,, 110 5fr) 0m 66.95./, 110 -<S 000 I 000,i 1 41 7.Jm 000

trosrm P€ngel.rxrn L,fonDisi Jin .s,,6 5.m0.tno 50.00q6 i om.m 0,reu 50.uo9t i.(al.oI 50.(})% i 000.m0 10091 10.000 s0

9a)garn K!.rasailri n)tbfl Dasr dcilgan

;{!!r He(lLt

),0006 i8.6596 11.850.000 t,m"n l$.6i.10 l?.850 000 r3.65,f; l:.s50 0t0 i00"/ 5i0.m0

l*"**.
lrcgmor Pcnglnitm do pereUtlxl

bd^Dc Dtbrorsl dm Telekomunrtnsr

liakomodir dairm

rebiin!.e

)6.60qb I li 610 000 ,\t 920 000 0,00+6 )1.6qo 11,6*. 5l 920 0!0 l0(P:

lroLrrr.r lenrhrDsrrdl lrilD!.rl
f,otruDksr dnn trrlitrrirer

NA )0.84," r #1.000 000 4l.ill!n i5.775 d00 50 06t 411 41.02e6 4:.1)t9i 4ai 7li 000 )fk.

hogrrD Per)nr+.hn.arina dar

lasilaDi n,,on .nki
N 1,00r" 0.009i 0.00'o 0.00"r, 0.0096 I

bcnts )arg di
Uploid di trebsile

ili

i2.910 000 rr.t rit 00[

0!b r55 775 000 I OIP, 961 o[ 4-1j

r.e 000.004



. - _,.-..,]*!;ri,+=r,iiL=ri:!tt:r:.:;!*:d!-.,ri;ra

l![isl/Tuju{n/Sa$ ratr/Pmgmm PembsDgutr!n
Daerah

lln o,, J '.\lc |sl ldi

Nlw{,iudkn hln k€lol^ ped.rintahen yang efektlldnn

Sa$pn Februar 201 i
Lllqus
1 Ii)ifm Jlilnh rriniiil n(frr)
I SrstuaD rdirlifi l0ilrirl slrress dxel h

I sctrNp I rrl hil,1r di)si (l?ngxn I (lrtx

K.pnla Duus KonNnilnsr drn Lrlbnlntitrn

Krbuprlen KolaFamgu tiDur

I
N'hrllazaqS; LIt4.MT

NII' 1968052E lre90l l0lr4

FerrDgkal
DterAh

PetrrtrgguIg
Jdffib

Kode

lndikator
Kitrerj!

KoDdlsi Tlhun 2018 TehDh 1O?O1

KiDrrjo

RPJ}'ID
(Tahon
20rs)

Rp Crpqiin Rp- Taryet Rp. 'fstgel Rp. Talgct Rp. Target Rp. Tary€t Rp.
outaoM)

0) I r:)
s j00.00(

rB) l l6l / tql
ilr

0.00% Li 0m 00ar 100! i3_4fir 0m
F(,Siil Pengembingrn

.lrt.,Dilrxrisr Stali9i( Diem'o

.u:Y!., 0.00,"

lqhe p94{
imsi l

aiutqh (lsb.

ti. yalg
pfotirloi

r.ffii 0,001i I -1.400.1111 fr.00% lt a&).000 i01 16 801 ,ul

R(,aiul\i ?lll.1\'Aii.!\ ADllDiISRASi
'tRKA}{ TORAN

r 017.[-1.750 86,05 ",b t.itl 4m t.R0 I t60 7i7.i05 I itt i00 lso 36.05 9i

,Rft;Rl\l PI-NINGL{Tr\N SARr$-A DN
,RASARANA ]\PARtL?

rprral'r ying

896 i Jt8.{"\.107 89 96 I 5lai Jll.tlo 5tr/6 632.*).90i 99% 1.546 ltrl.D.l 89.1t 9b 1.546.141.120 l&) 9; 6.659.915.tr1

lr.m[{b0 !1-716/r -r0 tm 0([ t5,5196 ll.7j0.Osl +1.],,; 30.2m.w 4.1.2 l"i 10.:00 m tw.

'ROCI{AI{ P]]NIN( iKA-I:{N KAPASI TAS StiI4BER

)AYr\ APdRinlR
lq.ilr.02i q.60ra 10.0t1i.400 i.t2qi 39.ffi.m 4C 01r1.400 10.010.{0 lm" l{9.19r.115

tu!sant Pelaknrintr \Jurpil ExDo

si teiluii
ilcsi dar
arit, tBg
kmikao

l0 (X)turr E3.90r" l0 q)0 irnr rn 00il.rxi_ S3.909i, ril oql 000 i0.000 ([0 r50 0o0.mL
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Renja. Di,skorti,nlo'l'al',rttr' i( ) L E

BAB IV

PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan lnformatika ini disusun

untuk memberikan pelayanan prima dan professional bagi masyarakat dalam

upaya menjawab persoaian-persoalan yang terkait dengan pelayanan publik

pemerintahan daerah. Selain itu Output Rencana Kerja (Renja) Dinas

Komunikasi dan lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur adalah

merupakan Program Tahunan Dinas Komunikasi dan lnformatika Kabupaten

Kotawaringin Timur yang sesuai dengan Tupoksi dan sasaran Program Dinas

Komunikasi dan lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur.

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Komunikasi dan lnformatika

Kabupaten Kotawaringin Timur selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama

Tahun 2018 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas

Komunikasi dan lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur. Sebagai bahan

pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2019, RENJA juga dapat digunakan

sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu

tahun bagi seluruh jajaran Dinas Komunikasi dan lnformatika Kabupaten

Kotawaringin Timur. RENJA juga memberikan umpan balik yang sangat

diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa

mendatang oleh paru pimpinan manajemen dan seluruh staf Dinas

Komunikasi dan lnformatika Kabupaten Kotawaringin Timur sehingga akan

diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dinrasa datang dengan

mengimplementasikannya dalam program peinbangunan daerah sektor

komunikasi dan informatika di lingkungan Pemerintah Kabupaten

Kotawaringin Timur.

Samplt, Februari 2018

KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN KOTAWARIT{GIN TIMUR

Multazam. ST, M. MT

Pemhrina Tingkat I
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