
 
 
 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : IHAK 

Jabatan : Kasi Tata Pemerintahan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs.SAMSURIJAL,M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang, 6 Oktober 2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

   CAMAT MENTAYA HILIR UTARA  KASI TATA PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

Drs.SAMSURIJAL,M.Si 

NIP. 19630316 199308 1 001 

 

 

 

 

IHAK 

NIP. 19601212 198503 1 041 

 

         

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : M. SOLEH 

Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs.SAMSURIJAL,M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang, 6 Oktober 2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

 CAMAT MENTAYA HILIR UTARA  KASI KETENTRAMAN DAN  

KETERTIBAN UMUM 

 

 

 

 

Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

NIP. 19840503 201001 1 017 

 

 

 

 

M. SOLEH 

NIP. 19640503 198603 1 021 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : NUR MUHAMMAD 

Jabatan : Kasi Administrasi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang, 6 Oktober 2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

CAMAT MENTAYA HILIR UTARA  KASI ADMINISTRASI 

 

 

 

 

Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

NIP. 19630316 199308 1 001 

 

 

 

 

NUR MUHAMMAD 

NIP. 19640703 198603 1 022 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : Drs. SUGIANTO 

Jabatan : Kasi Pembangunan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang, 6 Oktober 2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

  CAMAT MENTAYA HILIR UTARA  KASI PEMBANGUNAN 

 

 

 

 

Drs.SAMSURIJAL, M.Si                                                                         

NIP. 19630316 199308 1 001 

 

 

 

 

Drs. SUGIANTO 

NIP. 19660216 199403 1 006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : HASRUL HAMID, S.IP 

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang, 6 Oktober 2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

CAMAT MENTAYA HILIR UTARA  KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

DAN DESA 

 

 

 

 

Drs. SAMSURIJAL, M.Si 

NIP. 19630316 199308 1 001 

 

 

 

 

HASRUL HAMID, S.IP  

NIP. 19840823 201001 1 006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : RINI MARYATI, A.Md 

Jabatan : Plt.Kasubbag Umum dan Pelaporan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs. SAMSURIJAL,M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang, 6 Oktober 2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

CAMAT MENTAYA HILIR UTARA 
 

Plt.KASUBBAG UMUM DAN PELAPORAN 

 

 

 

 

Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

NIP. 19630316 199308 1 001 

 

 

 

 

RINI MARYATI, AMd 

NIP. 19830315 201101 2 020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : NEHRU SYAHPUTRA MANGUNDIRAJA, S.Kom 

Jabatan : Kasubbag Keuangan Dan Perencanaan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang, 6 Oktober 2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

CAMAT MENTAYA HILIR UTARA  
 

 KASUBBAG KEUANGAN DAN PERENCANAAN 

 

 

 

 

Drs.SAMSURIJAL, M.Si 

NIP. 19630316 199308 1 001 

 

 

 

 

NEHRU SYAHPUTRA MANGUNDIRAJA, S.Kom 

NIP. 19921228 201503 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAPORAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA, INDIKATOR KINERJA 

UTAMA (IKU) DAN RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)   

TAHUN ANGGARAN 2018 

 

KECAMATAN MENTAYA HILIR UTARA 

 

PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN TIMUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

 

RINI MARYATI, A.Md 
Pengatur Tk.I (II/d) 

NIP. 19830315 201101 2 020 
Plt.Kasubbag Umum dan Pelaporan 

 

 

PEMERINTAH KECAMATAN MENTAYA HILIR UTARA 
JL. H. M. Arsyad Km. 28 No. 313   Telp. -  Kode Pos 74361 

BAGENDANG 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama   : Drs.SAMSURIJAL,M.Si 

Jabatan : Camat Mentaya Hilir Utara 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : H. SUPIAN HADI,S.IKom 

Jabatan : Bupati Kotawaringin Timur 

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                  Bagendang,         Oktober  2018 

 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

   BUPATI KOTAWARINGIN TIMUR     CAMAT MENTAYA HILIR UTARA  

 

 

 

 

H.SUPIAN HADI, S.IKom 

 

 

 

 

 

Drs.SAMSURIJAL,M.Si 

NIP. 19630316 199308 1 001 

 

         

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


